
Разъяснения о статусе диплома о профессиональной переподготовке 

В целях разъяснения вопроса о возможности учета саморегулируемой организацией 

предоставляемого членом Ассоциации диплома о профессиональной переподготовке на своих 

сотрудников для подтверждения соответствия требованиям к членству в Ассоциации сообщаем 

следующее. 

Требования к квалификации сотрудников организации, занимающейся подготовкой 

проектной документации, установлены Единым квалификационным справочником должностей 

руководителей, специалистов и служащих, раздел «Квалификационные характеристики 

должностей руководителей и специалистов архитектуры и градостроительной деятельности» 

утвержденным приказом Минздравсоцразвития России от 23 апреля 2008 г. № 188 (далее - 

ЕКС) в разделе 5 «Проектирование». 

В разделе «Требования к квалификации» данного справочника указываются требования к 

профессиональной подготовке работника и дополнительном профессиональном образовании в 

зависимости от должности по двум вариантам: 

1. высшее профессиональное образование по специальности "Проектирование зданий"

или высшее профессиональное образование и профессиональная переподготовка по 

направлению профессиональной деятельности; 

2. высшее профессиональное образование по специальности "Проектирование зданий"

или высшее профессиональное образование и профессиональная переподготовка по 

направлению "Проектирование зданий и сооружений"; 

Так, например, 

 главный инженер проекта должен иметь высшее профессиональное образование по

специальности "Проектирование зданий" или высшее профессиональное образование и 

профессиональная переподготовка по направлению профессиональной деятельности. 

 Главный специалист в отделе (архитектурно-планировочной мастерской) должен иметь

высшее профессиональное образование по специальности "Проектирование зданий" или 

высшее профессиональное образование и профессиональная переподготовка по направлению 

"Проектирование зданий и сооружений» (т.е. требуется переподготовка по конкретному 

направлению). 


